W roku szkolnym 2018/2019 przystapiliSmy do projektu: ,Efektywna szkota -
wsparcie kadry zarzadzajgcej placéwek oswiatowych z wojewédztwa lubelskiego”
wspoétfinansowanego przez Unie Europejskg ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

Zaktadamy, ze do konca czerwca 2019 r. nasza szkota podniesie kompetencje w zakresie
wykorzystania systemu wspomagania rozwoju kompetencji kluczowych uczniéw niezbednych
do poruszania sie na rynku pracy, nauczania eksperymentalnego, wtasciwych postaw uczniow
oraz metod zindywidualizowanego podejscia do ucznia.

W ramach zadan wynikajacych z udziatu w projekcie, w biezgcym roku szkolnym bedziemy
rozwijali (oprécz 7 pozostatych kompetencji) w szczegdlnosci:

KOMPETENCIJE OSOBISTE, SPOLECZNE | W ZAKRESIE UCZENIA SIE

Powyzsze kompetencje definiowane s3 jako ,,zdolnos¢ do autorefleksji, skutecznego
zarzadzania czasem i informacjami, konstruktywnej pracy z innymi osobami, zachowania
odpornosci oraz zarzadzania witasnym uczeniem sie i karierg. Obejmujg one zdolnos¢
radzenia sobie z niepewnoscig i zfozonosScig, nauki uczenia sie, wspierania swojego
dobrostanu fizycznego i emocjonalnego, odczuwania empatii i zarzagdzania konfliktami.”

Prace szkoty w wyzej wymienionym zakresie zaplanowat ZESPOt ZADANIOWY, liczacy
16 nauczycieli, powotany przez Dyrektora Szkoty. Gtdéwne zadania Rady Pedagogicznej
ilustruje ponizsza grafika:
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Grafika 1 - Zadania dla Rady Pedagogicznej (opracowanie wtasne)




Jestesmy otwarci na zmiany. Inspiracje do planowania i realizacji zadan czerpiemy
z idei, zatozen ,,Organizacji uczacej sie” — OUS (Peter Michael Senge), w ktdrej wyrdznia sie

pie¢ podstawowych dyscyplin:
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Grafika 2 — OUS (opracowanie wtasne)

Koordynator projektu
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